
PARTY BUILDING/党建

党史学习教育开展以来，中国电子

信息产业集团有限公司党组坚决贯彻

落实党中央决策部署，把党史学习教育

与做实主责主业结合起来，以史鉴今、

以学促干，从党史中汲取智慧力量，弘

扬“坚持真理、坚守理想，践行初心、担

当使命，不怕牺牲、英勇斗争，对党忠

诚、不负人民”的伟大建党精神，奋力打

造国家网信产业核心力量和组织平台。

央企姓党，听党指挥

中国电子党组深刻认识到，开展党

史学习教育，就是要在创新发展网信产

业实践中，锻造听党指挥、永跟党走的

过硬队伍。中国电子组织广大干部职

工学党史、悟思想，坚持不懈用党的创

新理论最新成果武装头脑、指导实践、

推动工作。

一是感悟思想伟力。把学习贯彻

习近平新时代中国特色社会主义思想

作为首要政治任务，不断增进政治认

同、思想认同、理论认同、情感认同。

二是创新学习方式。开展“宣讲+”
100课活动，党员领导干部带头宣讲，

以“关键少数”带动“绝大多数”。组建

100 支宣讲小分队，通过“党课开讲

啦”、党史讲堂、青年党员讲党史、红色

微党课等形式，推动学习教育进车间班

组、进项目阵地、进试验场所。依托自

主开发的蓝信平台，同步开展“云学习”

“云活动”“云培训”“云党课”“云团日”，

将学习教育链接到“云”上，拓展到碎片

时间。

三是研究与实践结合。针对集团

所属企业混改样本多、民营股东多、境

外高管多、职业经理人多、党外人士多

等特点，专题开展加强混改企业党建课

题研究，学习“三湾改编”和“古田会议”

历史经验，研究通过进一步加强党建，

为企业铸魂赋能，既创新发展网信核心

技术，又培育忠诚担当队伍，打造让党

中央在网信领域首先看到、首先想到、

首先用到的主力军和顶梁柱。

自立自强，敢于亮剑

作为网信产业国家队，中国电子要

想在激烈竞争中创新发展，必须实现高

水平科技自立自强，在敌强我弱态势下

敢于斗争、善于斗争，逢山开道、遇水架

桥，勇于战胜一切风险挑战。中国电子

党组深刻感悟共产党人斗争精神，推进

高水平科技自立自强，集中优势资源应

对挑战。

一是统筹整合优势资源。将集团

公司主要发展目标调整为全力保障国

家战略需要、安全需要、斗争需要，优先

“听党指挥、永跟党走”，这是中国电子在党建学习中深刻认识到的道理。

中国电子：弘扬伟大建党精神
面对党中央、国务院赋予中国电子加快打造国家网信产业核心力量和组织平台的新使命，中国电子以抓铁有痕、踏石留印

的劲头强班子、带队伍、树形象，打造铁一般信仰、铁一般信念、铁一般纪律、铁一般担当的网信产业铁军。
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实现体现国家网信产业长远发展的核

心技术和基础能力指标，将企业经营性

指标调整作为战略保障目标。将加快

打造更广域更可靠支撑国家安全发展

的“PKS”自主安全计算底座、网信产业

链供应链作为根本出发点，即把“一底

一链”“坚底强链”作为重中之重。

二是攻克关键核心技术。成功突

破 CPU 芯片、操作系统等关键核心技

术，打造的自主安全计算机基础架构

——PKS、模拟设计全流程及数字设计

验证 EDA工具系统入选“十大国有企

业数字技术成果”。飞腾CPU整体水平

与国际主流产品之间差距缩小到3年，

个别单品实现国际领先。

三是做大产业增强底气。全面发

挥网信产业组织平台优势与潜力，以构

建生态为契入点，统筹发挥建链护链强

链职责和产业链“链长”作用。成立

“PKS”体系生态联盟。中国电子主导的

网信产业生态，带动各类所有制企业年

营业收入超过6000亿元，形成“国进民

升”的共同发展格局。对标世界一流企

业，在中国电子旗下培育和聚合了一批

高科技企业，不断壮大网信产业力量。

改革创新，敢闯敢试

中国共产党诞生于国难、成长于苦

难、成功于克难，正是靠着不屈不挠的

革命精神和敢闯敢试的改革精神，谱写

了“中国没有辜负社会主义”的壮丽篇

章。党的百年历史，就是不断自我革

命，并以伟大自我革命引领和推动伟大

社会革命的历史。

中国电子党组深刻认识到，要在党

史学习教育中激励广大干部职工学史

崇德、学史力行，传承伟大建党精神，发

扬将革命进行到底的精神，立足新发展

阶段、贯彻新发展理念、融入新发展格

局，不断开辟中国电子体制机制改革新

局面。

中国电子党组专题学习党在改革

开放和社会主义现代化建设新时期的

历史，邀请中央宣讲团成员作专题辅

导，举办红色故事会、“大国顶梁柱·永

远跟党走”职工书画作品展、离退休老

同志座谈会等活动。通过回望党的初

心之路、奋斗之路、改革之路，回望共和

国电子工业发展史，引导广大干部职工

从中汲取攻坚克难的锐气，保持一股革

命加拼命的强大精神，争当“海纳百川、

敢为人先”的创新先锋。

一是深化市场化结构性改革。紧

抓国家发改委批复中国电子打造国企

核心主业混改标杆和典范的机遇，紧抓

产业数字化、数字产业化机遇，进一步

深化改革，构建基于业务统筹和能力建

设模型的战略管控体系，努力实现从

“物理量变”到“思想质变”的飞跃。

二是加快推进数字化转型。推动

现有业务围绕“PKS”核心体系聚焦收

敛、优化升级，加快网信主业高质量发

展。发布“打造一库双链，培育三级市

场”创新数据治理新模式，助力数字中

国建设。基于自主安全计算体系建成

中国电子云，在多轮网络攻防中表现优

异。部署高安全蓝信移动平台，横向融

合 200 多个关键应用场景，纵向链接

600余个成员企业和全球10多万员工。

三是创新吸纳人才资源。把坚持

党管干部、党管人才原则与发挥市场机

制作用相结合，加强人才战略引领，完

善“四鹰”计划，建立“揭榜挂帅”机制。

“反向混改”创新人才资源获取方式，将

近5万人的高端人才集聚到网信产业，

壮大了创新发展力量。
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在新的发展阶段，只有贯彻新发展理念、融入新发展格局，才能不断开辟中国电子

体制机制改革新局面。


